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AMAC

Bu yonergenin amaci, Ko¢ Universitesi yiiksek lisans ve doktora programlarinda kayith dgrencilere Kog
Universitesi tarafindan saglanan burslara iliskin uygulanacak esaslari ve kurallari belirlemektir. Dis
kaynakli burslar da (projeler, TUBITAK burslar1 gibi) bu ydnergeye tabidir. Bu burslarin 6zel kosullari ve
gereksinimleri 6grencilerin ve ilgili 6gretim {iyelerinin talepleri dogrultusunda enstitiiler tarafindan dikkate
alinacaktir.

KAPSAM

Bu yénerge, Kog Universitesi yiiksek lisans ve doktora programlarinda saglanan burslarla ilgili basvuru
kosullari, bagvuru degerlendirme siireci, burs 6deme siireleri ve kesilme kosullari, 6gretim ve arastirma
asistanlig1 egitimlerinin esaslar1 ve grencilere saglanan yan faydalar ile ilgili hiikiimleri kapsar.

REFERANSLAR
14 Mart 2012/03 no.lu Akademik Kurul Karar Tutanagi — Madde 3
TANIMLAR

4.1. Rektor
Koc Universitesi Rektorii’nii
4.2. Arastirma ve Gelistirmeden Sorumlu Rektor Yardimcist (AGSRY)
Koc Universitesi Arastirma ve Gelistirmeden Sorumlu Rektdr Yardimeist’ni
4.3.  Enstitiiler
Kog¢ Universitesi’nde lisansiistii egitimi diizenlemek iizere Isletme Enstitiisiinii, Fen Bilimleri ve
Miihendislik Enstitiisiinii, Sosyal Bilimler Enstitiistinii ve Saglik Bilimleri Enstitiisiinii
4.4 Yiiksek Ogrenim Kurulu (YOK)
Tiirkiye’de yiiksek 6grenim sisteminin planlanmasi, koordinasyonu ve yonetiminden sorumlu
bagimsiz kurumu
4.5, Enstitii Yonetim Kurullar: (EYK)
Yiiksek Ogrenim Kurulu (YOK) tarafindan belirlenen kurallara gore olusturulan, Enstitii
Direktoriiniin bagkanlik yaptig1 kurulu
4.6.  Lisans Ustii Programi
Yiiksek Lisans veya Doktora Programini
4.7.  Mali Isler Direktorliigii
Kog Universitesi Mali Isler Direktorliigiinii
4.8. Ogrenciler
Kog Universitesi lisansiistii programlarina kayitl 6grencileri ifade eder.

SORUMLULUKLAR

5.1. Bu yonerge kapsaminda belirtilen adimlardan konularina gore ilgili birimler, enstitiiler, boliimler
ve kisiler sorumludur.

5.2. Rektor: Bu yonergenin yiiriitiilmesinden sorumludur.

5.3. Aragtirma ve Gelistirmeden Sorumlu Rektdr Yardimcisi: Bu yonergenin hazirlanmasindan
sorumludur.

5.4. Yiiksek Lisans ve Doktora 6grencileri: Gerekli bildirimleri yapmak, onaylart almak, siireci takip

etmek ve bu yonerge kapsamindaki tiim kurallara uymaktan sorumludur.
5.5. Fakiilte Dekanlar1 ve Enstitli Direktorleri: Bu yonergenin uygulanmasindan sorumludur.
TEMEL PRENSIiPLER
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6.1. Koc Universitesi’nde tezli yiiksek lisans ve doktora programlarinin burslarla desteklenmesi

akademik bir Onceliktir. Burslar, programlarin mezun edecekleri 6grencilerde olmasini bekledikleri
yetkinlikleri saglayacak egitim ve arastirma faaliyetlerini desteklemek i¢in verilmektedir.

6.2. Yiiksek Lisans ve Doktora dgrencilerinin egitimlerinin igerigi ve ilgili yiikiimliiliikleri ii¢ temel baglik
altinda tanimlanir: (i) YOK tarafindan Yiiksek Lisans ve Doktora dereceleri i¢in tanimlanmus sayida (en az)
dersi basari ile tamamlamak, (ii) Ogretim Asistanlig1 ve Arastirma Asistanlig1 egitimini tamamlamak, (iii)
Tez sorumluluklarini (Yiiksek Lisans programlarinda tez savunmasi; doktora programlarinda yeterlilik
sinavi, tez izleme ve doktora tezi savunma siirecleri) basariyla yerine getirmek.

PROSEDUR
7.1. Lisans Ustii Programlara Burslu Kabul Kosullar

7.1.1. Lisans iistii programlara tam veya kismi burslu olarak kabul edilmenin kosulu yiiksek basaridir. Her
program burslu almak istedigi 6grencileri Lisans Ustii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi cergevesinde kendi
belirler; burslu 6grencilerin nihai listesi ilgili enstitiilerin Yonetim Kurullar1 tarafindan onaylanir ve
Rektoriin onayina sunulur.

7.1.2. Lisans istli programlarinda burs: (i) egitim-6gretim tcreti bursu, (ii) aylik burs ddemeleri ve (iii)
yan faydalar1 kapsamaktadir. Burslarin kapsami her yil Rektorliik tarafindan yapilan diizenlemelerle
belirlenir.

7.1.3 Dis proje fonlartyla (TUBITAK, EU ya da endiistri tarafindan finanse edilen projeler) Yiiksek Lisans
ya da Doktora dgrencilerine kabul teklifinde bulunmak isteyen danisman adaylarinin, 6grencilerinin teklif
mektubunda belirtilen tiim finansal maliyetlerini karsilamak i¢in en az bir yillik personel biitgesine sahip
olduklarin1 kanitlamalar1 ve gegerli/kabul edilebilir bir sebepten dolay1 ¢alismalarinin ilk yili sirasinda
ogrencilerine danismanlik yapmaktan vazgegmeleri durumunda bu biitgeyi yine de saglayabileceklerini
taahhiit etmeleri beklenmektedir.

7.2. Burs Siuireleri

7.2.1. Burs destegi tezli yiiksek lisans programlari i¢in en fazla 4 donem (24 ay); lisans derecesiyle
basvurulan doktora programlari i¢in en fazla 10 dénem (60 ay); yiiksek lisans derecesiyle basvurulan
doktora programlari i¢in en fazla 8 donemdir (48 ay).

7.2.1.1. Programlarim yapisal 6zellikleri nedeniyle Isletme, Arkeoloji ve Sanat Tarihi ve Tarih Doktora
programlarina yiiksek lisans derecesiyle kabul edilenlerin burs destegi en fazla 10 donem (60 ay), ve lisans
derecesiyle kabul edilenlerin burs destegi ise en fazla 12 dénemdir (72 ay).

7.2.2. Tez calismasina devam etmek icin ek siire talep edilmesi ve ilgili Enstitiiniin Yonetim Kurulu
tarafindan onaylanmasi durumunda yalnizca egitim — 6gretim iicreti bursu en fazla iki yartyila kadar
uzatilabilir. Ek siirede aylik burs ve yan faydalarin devami bir istisna olup sadece Enstitli Yonetim Kurulu
Onerisi ve Arastirma ve Gelistirmeden sorumlu Rektor Yardimeisi onayiyla yapilabilir.

7.3. Program Siireleri
7.3.1. Tezli Yiiksek Lisans Programlari en fazla 6 donem (36 ay) i¢cinde tamamlanmalidir. Belirtilen siire
icinde programi tamamlamayan 6grencilerin ilisigi kesilir.

7.3.2. Doktora programlari, tezli yiiksek lisans derecesiyle kabul edilen 6grenciler icin en fazla 12 donem
(72 ay), lisans derecesiyle kabul edilen 6grenciler igin ise en fazla 14 donem (84 ay) iginde tamamlanmalidir.
Belirtilen stire icinde programi tamamlamayan Ogrencilerin ilisigi kesilir.
7.4. Tez Danismaninin Atanmasi
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7.4.1. Lisansiistii programlardaki tiim yiiksek lisans 6grencilerinin, en ge¢ Ogrencinin programdaki 1.
yartyilin sonundan daha ge¢ olmamak iizere, Enstitii tarafindan atanan bir lisansiistii danigsmani olmalidir.
Ogrenci, danigman atanmasindan sonra tez onerisini en ge¢ 2. donemin sonunda enstitii ofisine vermelidir.

7.4.2. Lisansiistii programlardaki tiim doktora dgrencilerinin, en ge¢ dgrencinin programdaki 2. yariyilin
sonundan daha gec¢ olmamak tizere, Enstitii tarafindan atanan bir lisansiistii danismani olmalidir

7.4.3. Ogrencinin programdaki 2. yariyilinin sonuna kadar tez danigsmam bulunamazsa veya atanan
danigman devam etmek istemezse (bu durumun gerekgelendirilmis ve gerek¢enin EYK tarafindan
onaylanmig olmasi kosuluyla) ve baska bir tez danigsmani bulunamazsa egitim-6gretim ticreti bursu, burs ve
yan faydalar kesilir.

7.5. Ders Yiikiimliiliiklerinin Tamamlanmasi

7.5.1. Yiksek lisans programlari i¢in ders ve seminer yiikiimliliikleri en fazla 4 donemde (24 ay)
tamamlanmalidir. Belirtilen siire i¢inde yiikiimliiliiklerini tamamlamayan 6grencilerin ilisigi kesilir.

7.5.2. Doktora programlari i¢in ders yilikiimlilliikleri, tezli yiiksek lisans derecesiyle kabul edilen
ogrenciler i¢in 4 donem (24 ay), lisans derecesiyle kabul edilen 6grenciler igin ise 6 donem (36 ay) i¢inde
tamamlanmalidir. Belirtilen siire i¢inde derslerini tamamlamayan 6grencilerin ilisigi kesilir.

7.6. Doktora Yeterlilik Sinavi

7.6.1. Yiksek lisans derecesiyle kabul edilen 6grenciler, doktora yeterlilik sinavina en geg 5. yariyilda
girmelidir. Lisans derecesiyle kabul edilen 6grenciler, doktora yeterlilik sinavina en ge¢ 7. yariyilda
girmelidir.

7.6.2. Yeterlilik Smavini ilk denemelerinde gegemeyen Ggrenciler, bir sonraki donemde tekrar sinava
girmelidir.

7.6.3. Yeterlilik sinavina gerekli siire i¢inde girmeyen Ogrenciler, ilk denemelerinde otomatik olarak
basarisiz sayilir.

7.6.4. Yeterlilik sinavini ikinci denemede gecemeyen dgrencilerin ilisigi kesilir.
7.7. Tez Onerisi (Sadece Doktora)

7.7.1. Doktora dgrencileri, tez 6nerisini, yeterlilik sinavinin tamamlanmasindan sonra alt1 ay i¢inde tez
izleme komitesine savunmalidir.

[1k tez dnerisi savunmalarinda basarisiz olan 6grenciler, 3 ay icinde aym danisman ve konuyla tez 6nerilerini
tekrar savunabilir. Ogrenci, alternatif olarak danismanini ve/veya tez konusunu degistirmeyi tercih edebilir,
bu durumda 6grenciye 6 aylik ek siire verilir.

7.7.2. Tez onerilerini gerekli siire icinde savunmayan Ogrenciler, ilk denemelerinde otomatik olarak
basarisiz sayilirlar.

7.7.3. Tez onerilerini ikinci denemede bagartyla savunamayan 6grencilerin ilisigi kesilir.
7.8. Tez izleme Toplantilar1 (Sadece Doktora)

7.8.1.  Tez onerisi kabul edildikten sonra tez izleme komitesi, tezin ilerleyisini degerlendirmek i¢in Ocak
- Haziran ve Temmuz - Aralik arasinda yilda iki kez toplanmalidir. Izleme komitesi toplantilar1 basarili ve
basarisiz olarak degerlendirilir.

7.8.2. Tez izleme toplantilarinda arka arkaya iki veya aralikli olarak {i¢ donem basarisiz olan 6grencilerin
doktora programiyla ilisigi kesilir.

7.8.3. Ogrenciler, tez savunmalarindan nce en az 3 tez izleme toplantisini tamamlamalidir.
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7.8.4. Tez izleme komitesiyle toplantilarim1 yukarida belirtilen gerekli siire i¢inde diizenlemeyen ve
tamamlamayan 0grenciler basarisiz sayilir.

7.9. Tez Savunmasi
7.9.1. Yiksek lisans 6grencileri, tezlerini en ge¢ 6 yariyilda (36 ay) savunmalidir.

7.9.2. Yiiksek lisans derecesiyle kabul edilen doktora 6grencileri, tezlerini en geg 12 yariyil icerisinde (72
ay) savunmalidir. Lisans derecesiyle kabul edilen doktora 6grencileri, tezlerini en ge¢ 14 yariyil igerisinde
(84 ay) savunmalidir.

7.9.3. Tez savunmalarinda basarisiz olan 6grencilerin ilisigi kesilir.
7.10. Ogretim Asistanhg Egitiminin Kapsami ve Degerlendirilmesi

7.10.1. Tezli Yiiksek Lisans ve Doktora 6grencilerinden, ders yiikiimliiliiklerinin yani sira, egitimlerinin
bir pargasi olan ve kendilerini mezuniyet sonrasi akademik ve arastirma pozisyonlarina hazirlayacak olan
Ogretim Asistanlig1 Egitimi yiikiimliiliiklerini de basar1 ile yerine getirmeleri beklenir. Ogretim Asistanlig1
Egitimi haftada 10 saat ile sinirli olmak iizere icerigi programlara gore farkliliklar géstermektedir. Bu
nedenle programlar bazinda Ogretim Asistanhig Egitimi icerikleri Enstitiilerin web sayfalarinda
tanimlanmugtr.

7.10.2.  Tezli Yiiksek Lisans ve Doktora dgrencilerinin Ogretim Asistanlig1 performanslar1 giiz, bahar
ve yaz donemlerinde olmak iizere yilda {i¢ kez degerlendirilir.

7.11. Arastirma Asistanhigl Egitiminin Kapsami ve Degerlendirilmesi

7.11.1. Tezli Yiiksek Lisans ve Doktora Ogrencilerinden &grenimlerinin Arastirma Asistanligi Egitimi
kisminda, tez ¢alismasi da dahil olmak iizere tiim arastirma faaliyetlerine katilmasi beklenir. Arastirma
Asistanligi Egitiminin ana amaci Ogrencilere giincel arastirma ve gelistirme konularini tanitmak, bu
konularda deneyim kazanmalarin1 saglamak, 6zgiin ve yenilik¢i arastirma ve gelistirme konulari
tanimlayabilme yeteneklerini edindirmek, aragtirma yapmanin kritik adimlari ve bilimsel yontemlerini
uygulamali olarak O6gretmektir. Bu yetkinliklerin nasil kazandirilacagi program bazinda farkliliklar
gosterebileceginden ilgili enstitiilerin web sayfalarinda Arastirma Asistanligi Egitimi icerikleri kapsamli
olarak tanimlanmaktadir.

Arastirma Asistanligi Egitimi kapsamina giren isler genelde 6grencinin tez ¢alismalarini, tez i¢in gerekli 6n
Ve yan arastirmalari veya arastirma yetkinligini artirict ¢aligmalari igerdiginden bir zaman sinir1 tanimlamak
olanakli degildir. Ancak 6grencilerin tez danismanlant ve tez konularindan baska 6gretim iiyeleri veya
birimlerle (6r. arastirma merkezleri) is birlikleri yapmalari durumunda, bu calismalar i¢in kendilerinden
beklenebilecek en fazla zaman haftada 10 saattir.

7.11.2. Tezli Yiiksek Lisans ve Doktora dgrencilerinin Arastirma Asistanlig1 performanslari giiz, bahar ve
yaz donemlerinde olmak {izere yilda ii¢ kez degerlendirilir.

7.12. Burslarin Devam ve Kesilme Kosullari

7.12.1. Yiiksek Lisans ve Doktora Ogrencilerinin burslarinin devami akademik ve asistanlik basari
diizeylerine baglidir. Burslarin kesilme ve varsa tekrar tesis edilme kosullar1 asagidaki tabloda
sunulmaktadir. (bkz. Tablo 1). Burs kesilme ve varsa tekrar tesis edilme karari ve uygulama kosullart
(baglangic zamani ve tekrar tesis edilme sartlar1 gibi) Enstitii Yonetim Kurulu karan ile belirlenir ve
Ogrenciye yazili olarak iletilir.

Tablo 1°de belirtilen Egitim-Ogretim Ucreti Bursu kesilmesi, 6grencinin okumakta oldugu programin bagl
oldugu Enstitii Web sayfasinda belirtilen kurallarina gére kesilim tarihiyle baglayan yartyil ve takip eden
yartyildan baglayarak ilgili Enstitliniin kurallan ile belirlenen program i¢in yillik egitim-6gretim {icretini
Odeyecegi anlamini tagimaktadir.
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7.12.2. Kosullu kabul durumunda, 6grencinin teklif mektubunda belirtilen son tarihe kadar kosul yerine
getirilmelidir. Kosul yerine getirilmezse burs kesilir. Ogrencinin teklif mektubunda belirtilen son tarihten
sonraki alt1 (6) ay igerisinde kosulu yerine getirmesi durumunda Enstitii Yonetim Kurulu karariyla burs
yeniden tesis edilebilir. Kosul yerine getirilmezse 6grencinin ilisigi kesilir.

7.13.3 Ozel durumlarda, dgrenciler burslarinin devami i¢in durumlarini aciklayan bir dilekgeyle Enstitiiye
bagvurabilirler. Enstitii, 6grenci danigmaninin goriisiini alarak bu dilek¢eyi isleme koyar ve dilek¢e Enstitii
Yonetim Kurulunda goriisiilerek karara baglanir.

7.13. Diger Hiikiimler

7.13.1. Burs kapsami disindaki ogrenciler i¢in Kog Universitesi Lisans Ustii Egitim ve Ogretim
Yonetmeligi tarafindan belirlenen kurallar uygulanir.

Tablo 1. Ogrenci ilisiklerinin, yiiksek lisans ve Doktora burslarinin kesilme kosullari.

l}‘gitim-(")gretim Ayhk Burs Yan faydalar (or.
Ucreti Bursu Odemeleri licretsiz lojman,

ozel saghk
sigortasi, yemek

iki donemin ortalama Kesilir Kesilir

SPA’inin (yariyil

ortalamasi) 2,7°nin altina (Ortalama 3,0’e (Ortalama 3,0’e

diismesi yiikselirse* Enstitli ylikselirse* Enstitli

Kesilir Y onetim Kurulu Yonetim Kurulu
karari ve tez karari ve tez
danigsmaninin danigsmaninin
onayiyla burs onayiyla burs
yeniden tesis yeniden tesis
edilebilir.) edilebilir.)
Tez dersi notunun iki - .
- . , - Kesilir Kesilir

donem ‘basarisiz’ olmasi

]:Au;(j;:;?;.lf;slml (LEZ Kesilir Kesilir Kesilir

]73_2)5“” agtmu (bkz. Madde Ogrencinin ilisigi kesilir

Ders Yiikiimliiliiklerinin

Tamamlanmamasi (bkz. Madde Ogrencinin ilisigi kesilir

7.5.)

Doktora yeterlilik sinavinda

iki kez basanisizhik (bkz. Ogrencinin ilisigi kesilir

Madde 7.6.)

Doktora Tez Onerisi
Savunmasinda iki kez
basarisizlik (bkz. Madde
7.7)

Doktora tez izleme
toplantilarinda arka arkaya Ogrencinin ilisigi kesilir
iki veya aralikh olarak ii¢

kez basarisizlik (bkz.

Madde 7.8.)

Ogrencinin ilisigi kesilir
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Tez savunmasinda
basarisizhk (bkz. Madde Ogrencinin ilisigi kesilir
7.9)

TEACH 500 ve THESIS

595/695 derslerinde iki

donem basarisizhk (bkz. Kesilir Kesilir Kesilir
Madde 7.10. ve 7.11.)

Kabul kosulunun gerekli Kesilir Kesilir Kesilir
siire icinde yerine
getirilmemesi (bkz. Madde (Sonraki alt1 (6) ay iginde  (Sonraki alt1 (6) ay (Sonraki alt1 (6) ay
7.12.2) kosul yerine getirilirse icinde kosul yerine icinde kosul yerine
Enstitii Yonetim Kurulu getirilirse Enstitii getirilirse Enstitii
karartyla burs yeniden Yonetim Kurulu Yonetim Kurulu
tesis edilebilir.) karariyla burs karariyla burs
yeniden tesis yeniden tesis
edilebilir.) edilebilir.)
Kabul kosulunun ek siire
icinde yerine getirilmemesi Ogrencinin ilisigi
(bkz. Madde 7.12.2) kesilir

Tez damismani
bulunamamasi veya atanan
damismanin devam etmek
istememesi (bu durumun
gerekcelendirilmis ve

st IR (e e Kesilir Kesilir Kesilir

onaylanmis olmasi

kosuluyla) ve baska bir tez

danmismam bulunamamasi

(bkz. Madde 7.4.)

Disiplin sucu Kesilebilir (EYK Kesilebilir (EYK Kesilebilir (EYK
karari ile) karari ile) karar ile)

Not: * Yiiksek Lisans 6grencileri i¢in not ortalamasi hesabina Enstitii tarafindan onaylanan lisans dersleri
dahil edilir. Doktora 6grencileri icin lisans dersleri not ortalamasi hesabina dahil edilemez.
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8. KAYITLAR

Ilgili enstitiiler, grencilerin bursluluk durumundaki degisikliklerle ilgili bilgileri Mali Isler Direktérliigii ve
Kayit ve Kabul Mudiirliigiine bildirmekle yikimlidir.

9. GOZDEN GECIiRME
Bu yonergeyi gozden gecirme ve giincelleme sorumlulugu, enstitiilerden gelen geri bildirimler
dogrultusunda, Arastirma ve Gelistirmeden Sorumlu Rektér Yardimceiligi Ofisine aittir. Gézden gegirme her
yil Nisan ayinda yapilir.

10. DEGISIKLiK/ DAGITIM/ ONAY TABLOSU

Degisen Tarih Degisiklik Degisikligi Yapan
Sayfa
7 20.05.2016 Gozden Gegirilmis Yayin
29.12.2017 Gozden Gegirilmis Yayin
2 15.01.2021 7.1.3 maddesi eklenmistir

Dagitim (flgili Béliimler)

Rektorlik Ofisi, Tum Fakiilte ve Enstitiiler, Kayit ve Kabul
Midiirliigii, Mali Isler Direktorliigii, Kariyer Merkezi

Uygunluk Onay1 (Rekt6ér Yardimcisi):

Yiiriirlik Onay1 (Rektor):




